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Aos vinte ¢ quatro do més de abril de dois mil e vinte e cinco, as 9:15h (horario de
Brasilia), na Plendria da Camara de Vereadores, foi realizada a reunido do Conselho
Municipal de Saude, foi tratado, entre outros temas, da solicitagdo de uniformes com
protecdo UV para os agentes de satide. Durante a reunido a gestdo esclareceu que neste
momento ndo serd possivel fornecer os uniformes solicitados, foi explicado que os
servidores ja recebem o incentivo de 1 (um) salario minimo adicional destinado a
aquisi¢do de protetor solar e roupas adequadas, como medida de protecdo a satide.
Ressaltou-se ainda que o protetor solar sera incluido na lista de medicamentos
disponibilizados pela gestdo, visando ampliar o acesso e reforcar a protecdo dos
servidores. Na sequéncia foi discorrido sobre o desligamento da conselheira Priscila
Barbosa Barcelos, que se afastou por motivos particulares, relacionado tanto ao Conselho
quanto a Micro. Posteriormente houve o questionamento a respeito do veiculo Yaris, que
sofreu um acidente (capotamento). A gestio representada por Guilherme, esclareceu que
o valor recebido do seguro serd utilizado para a compra de um carro maior de 7 (sete)
lugares, terd uma contra partida da saiide, somando o valor do seguro ao montante
complementar necessario para a compra do novo automével, informou ainda que contara
com outro veiculo também de 7 (sete) lugares, oriundos de emenda parlamentar,
ampliando assim a frota do municipio. O Fusus, questionou se todos os veiculos da Satide
estdo segurados, e a gestdo informou que aproximadamente 95% da frota da Satide esta
assegurada, com prioridade para os veiculos que circulam com maior frequéncia,
garantindo maior prote¢do ao patriménio publico. O Fusus, também questionou sobre o
envio do RDQA, solicitando que o mesmo fosse enviado com antecedéncia para que
pudesse ser devidamente averiguado. Em resposta, Guilherme esclareceu que, conforme
a legislagdo vigente, o relatério é elaborado quadrimestralmente, e a gestio temo prazo
de 30 (trinta) dias subsequente para o envio ao Férum dos Usuarios, apesar dos
esclarecimentos o Conselheiro Jodo Roberto do Fusus, reiterou que o prazo restante é
curto para anélise profunda, refor¢ando o pedido para que, sempre que possivel, o envio
seja feito de forma antecipada. Discorreu-se também sobre o controle do ponto eletrdnico.
O Férum lembrou que ja havia encaminhado oficio solicitando melhorias no controle de
frequéncia dos servidores. Guilherme esclareceu que nio ha sistema de ponto que envie
dados diretamente ao RH, mas que ha controle fisico de ponto nas unidades de Satde,
que pode ser conferido em caso de reclamagio. Mateus acrescentou que no hospital ha
controle rigoroso de jornada, e destacou a importincia de garantir equidade entre
servidores que cumprem a carga horaria, observando também que existem justificativas
formais que precisam ser aceitas pela gestdo. Ficou acordado que sera elaborado um
oficio ao Executivo Municipal, solicitando a apresentagiio de cronograma de implantagéo
do ponto eletronico. A conselheira Neuza Guidotti manifestou concordincia com a
proposta, salientando que a implantagdo deve ocorrer em todas as pastas, e ndo somente
na Secretaria de Satide. Geraldo do Férum dos Usuérios questionou sobre folga, se pode
ou se ¢ lei, e foi explicado que o funcionario tem direito a 1 (uma) folga a cada dois meses
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Jue ¢ lei, nio podendo ser corrida, mas que também depende do deferimento do gestor.

J“‘“‘L’" de S& comentou que esse ponto foi criado pelo Promotor de Justiga anterior € que 0
sentido era perseguir a Satde, E Jodo Roberto acrescentou que quando algum funcionario
estd fazendo algo em hordrio de servigo, tem que ver o que é, porque pode ser algo
relacionado ao servigo, mas que o ponto eletrdnico é importante, Mateus acrescentou se

pode perguntar, se cumpre horério ou ndo.

alguém tiver divida sobre algum funcionério
a servidora concursada

Discorreu também sobre o credenciamento de Fonoaudiologista,
pediu exoneragio por motivos particulares e a procura por vagas estio altas, e a gestdo ja
estd buscando por uma solugdo assim como um novo profissional, e sobre isso, ficou
acordado em se fazer uma resolugdo do Conselho Municipal de Saude assim como 0
credenciamento da Cardiologista e Neuropediatra e suas resolugdes, visto que as altas
demandas de consultas de autismo e outros problemas aumentaram significativamente, 0
conselho aprovou o credenciamento da Dra. Marcela Neuropediatra no valor de R$285,00
(duzentos e oitenta e cinco reais) € 25 (vinte e cinco) consultas, aprovou tambémo aditivo
de contrato da Psiquiatra Dra. Adriane com valor de R$167,22 (cento e sessenta e sete
reais e vinte e dois centavos), aumentando assim o numero de consultas, aprovou também
o credenciamento da Cardiologista no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) € 70
(setenta) consultas mensais. Também sobre Clinicas Terapéuticas, a gestao explicou que
devido as altas demandas judiciais, necessita de um credenciamento para essa
especialidade, que também foi aprovada pelo conselho e sera feita uma resolugdo. O
usuario do Férum dos Usudrios, Geraldo Zocante, elogiou a administracdo na area da
Satide e o Hospital, excelente atendimento. Sobre nutricionista que também pediu
exoneragdo por motivos particulares, a gestdo esta buscando um novo profissional atraveés
de vaga de concurso, se ndo houver, seré feito um processo seletivo, ¢ a sobre a vaga de
fonoaudiéloga também sera feito um processo seletivo. Seguindo a reunido o gestor
Matheus, representante da gestdo, do Hospital Sagrado Coragao de Jesus, enviou dois
arquivos para o grupo: o relatorio de atividades do ano de 2024 e a fonte de dados que o
sustenta. O relatério foi apresentado ao Conselho Municipal de Saude, destacando o
excelente desempenho do hospital no atendimento SUS, com um percentual de 109,45%
alcangados em 2024. Esse resultado demonstra o compromisso do hospital com a saude
piiblica e a qualidade do atendimento. Apés a apresentagio do relatorio na integra, o
Conselho Municipal de Saude aprovou-o por unanimidade. Com base nesses resultados,
o hospital planeja continuar aprimorando seus servigos e ampliando o acesso a saude para
A conselheira Raquel Gomes, do Férum dos Usudrios, justificou a sua
atestado médico, a conselheira Adriana, Priscila e
éncia. A reunido foi

a comunidade.
auséncia na reunido através de
Elisangéla, do Férum dos Usuirios, também justificaram sua aus
encerrada as 10:29h (horéario de Brasilia), Eu, Kelly Fernanda do Nascimento Castro,
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