GOVERNODE TRANSFORMAGAO

LEI N° 718/2018

Dispée sobre autorizagdo ao Poder
Executivo a contratar pessoal por

tempo determinado, para
atendimento de necessidade
temporaria de excepcional
interesse publico, e di outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANAURILANDIA/MS, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar a contratacdo de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temporadria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, para provimento de vagas em
conformidade com o anexo Unico desta Lei.

§ 19 As contratagdes previstas neste artigo terdo validade até o dia 31 de dezembro de
2019.

§ 22 As contratagBes ora autorizadas dever3o ser processadas considerando o resultado
final do processo seletivo simplificado homologado através do Decreto ne 1.329/2018 de
15/03/2018.

Art. 22 Os servidores contratados em decorréncia da presente Lei serdo vinculados ao
regime geral de previdéncia social, nos termos do §13 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

Art. 32 S6 poderdo ser contratados, nos termos desta Lei, os interessados gque
ctomprovem os seguintes requisitos:

| — ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidad3o portugués a quem foi deferida a
igualdade nas condigdes previstas pelo Decreto n2. 70.436/72;

Il —ter, a data da contrataciio, idade minima de 18 (dezoito) anos e idade maxima de 70
(setenta) anos incompletos.

Il - ter votado nas Gltimas elei¢Ges ou justificado a auséncia;
IV — estar quites com o servico militar obrigatério, quando do sexo masculino;

V —gozar de boa satde fisica e mental, comprovado por atestado médico;

VI - possuir escolaridade minima de acordo com a legislagdo vigente. {’ \




GOVERNO DE TRANSFORMAGAO
Paragrafo tnico. Nas contratagdes previstas no caput do artigo 1° desta Lei, serdo
observadas as seguintes condices:

I - fixacéio de remuneragdo com base na referéncia inicial do referido cargo, prevista no
Plano de Cargos e Remuneragdo dos Servidores da Prefeitura Municipal de Anaurilandia e no
Plano de Cargos e Remunerac¢do do Magistério;

Il - prestacdo de horas semanais de trabalho correspondente as previstas para as funcdes
a serem desempenhadas;

[l - adicionais e vantagens inerentes aos servidores, excetuando as de cunho exclusivo
dos servidores efetivos.

Art. 42 E vedado atribuir ao contratado, fungdes ou servigos alheios ao prescrito no anexo
Unico desta Lei, bem como designacdes especiais, exceto as compativeis com a natureza do
cargo.

Art. 52 O pessoal contratado por for¢a desta lei deverd prestar servigos dentro do
territério municipal.

Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrdo 3 conta das dotacdes orgamentdrias
do exercicio de 2018, suplementadas se necessério.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANAURILANDIA/MS, 19 DE NOVEMBRO DE

2018,
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ANEXO UNICO

LOTACAO: SEDE DO MUNICiPIO

CARGO VAGAS C/H/S | VENC.BASE RS REQUISITOS
Professor — 03 20 Deacordocomo | Curso Normal em nivel médio
Ensino Fundamental cP;ar:;ra d: ou superior ou Ilcc?nCIatura
plena em Pedagogia, com
remuneracdo do L o
Magistério. habilitacdo especifica para a
docéncia nas séries iniciais do
Ensino Fundamental.
Médico Ginecologista 01 40 De acordo com o | CURSO SUPERIOR COMPLETO C/ REGISTRO
Plano de | NO CRM ¢/ ESPECIALIDADE EM GINECO.
carreira e
remuneracdo
Auxiliar de 02 40 Deacordocomo | ENSINO MEDIO COMPLETO C/REGISTRO
Enfermagem Plano de | NO COREN.
carreira e
remuneracao
Borracheiro 01 40 De acordo com o | 52 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Plano de
carreira e
remuneracdo
Cuidador de Abrigo 02 40 De acordo com o | ENSINO MEDIO COMPLETO.
Plano de
carreira e
remuneragao
Pedreiro 01 40 De acordo com o | 52 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Plano de
carreira e
remuneracdo
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LOTACAO: DISTRITO DE QUEBRACHO

CARGO

VAGAS C/H/S VENC. BASE REQUISITOS

Auxiliar de
Enfermagem

01 40 De acordo com [ENSINO MEDIO COMPLETO
o Plano de (c/REGISTRO NO COREN.
carreira e

remuneracao

Atendente Infantil

01 40 De acordo com [ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
o Plano de
carreira e

remuneracao

Operador de
Madquinas Pesadas

01 40 De acordo com [52 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
o Plano de [c/CNH“C
carreira e

remuneracdo

Merendeira

01 40 De acordo com {52 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
o Plano de
carreira e

remuneracdo
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ANEXO UNICO
LOTAGAO: SEDE DO MUNICIPIO OU DISTRITO DE VILA QUEBRACHO
CARGO VAGAS C/H/S | VENC.BASE R$ REQUISITOS
MEDICO 02 40 De acordo com Graduagao em Medicina
GENERALISTA o Plano de Inscrigao no CRM-MS
ESF carreira e
remuneracdo
do Municipio.
ODONTOLOGO 01 De acordo com Curso superior completo ¢/
o Plano de registro no CRO.
carreira e
remuneragao
do Municipio.
EDSON STEFANO TAKAZONO

Prefeito Municipal

LEI 718/2018

Dispbe sobre autorizagdo ao Poder Executivo a contratar pessoal por
tempo determinado, para
atendimento de necessidade
tempordria de excepcional
interesse ptblico, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANAURILANDIA/MS, faz saber que a Cémara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar a contrataciio de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse puablico, nos
termos do inciso IX do artigo 37 da Constituigdo Federal, para provimento de vagas em
conformidade com o anexo Unico desta Lei.

§ 1¢ As contratacdes previstas neste artigo terdo validade até o dia 31 de dezembro de
2018.

§ 29 As contratagBes ora autorizadas deverdo ser processadas considerando o resultado
final do processo seletivo simplificado homologado através do Decreto n® 1.329/2018 de
15/03/2018.

Art. 22 Os servidores contratados em decorréncia da presente Lei serédo vinculados ao
regime geral de previdéncia social, nos termos do §13 do artigo 40 da Constituigiio Federal.

Art. 32 S6 poderdo ser contratados, nos termos desta Lei, os interessados que
comprovem os seguintes requisitos:

| — ser brasileiro hato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi deferida a
igualdade nas condigdes previstas pelo Decreto n®. 70.436/72;

1ll — ter votado nas Gltimas elei¢Bes ou justificado a auséncia;
IV — estar quites com o servigo militar obrigatdrio, quando do sexo masculino;
V - gozar de boa satide fisica e mental, comprovado por atestado médico;
|
VI - possuir escolaridade minima de acordo com a legislagdo vigente.

Paragrafo tnico. Nas contratagBes previstas no coput do artigo 12 desta Lei, serdo
abservadas as seguintes condigdes:

| — fixagdo de remuneragio com base na referéncia inicial do referido cargo, prevista no
Plano de Cargos e Remuneragio dos Servidores da Prefeitura Municipal de Anaurilandia e no
Plano de Cargos e Remunerag&o do Magistério;

Il - prestagio de horas semanais de trabalho correspondente as previstas para as
fungBes a serem desempenhadas;

S . ) ;
11l — adicionais e vantagens inerentes aos servidores, excetuando as de cunho exclusivo
dos servidores efetivos.

Art. 42 E vedado atribuir ao contratado, fun¢Bes ou servicos alheios ao prescrito no
anexo Unico desta Lei, bem como designacBes especiais, exceto as compativeis com a natureza
do cargo.

Art. 52 O pessoal contratado por forga desta lei devera prestar servicos dentro do
territério municipal.

Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagSes orcamentarias

do exercicio de 2018, suplementadas se necessarid.
)

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANAURILANDIA/MS, 19 DE NOVEMBRO DE
2018.

EDSON STEFANO TAKAZONO
Prefeito Municipal
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ANEX0 UNICO

LOTAGAO: SEDE DO MUNICIPIO

LEI 719/2018

“Inclui os beneficidrios relacionados na lista em anexo, a Lei n® 665/2016, que

utoriza ao Poder Executivo do

Municipio de Anaurildndia-MS  a
transferir definitivamente os Lotes
do Assentamento Santa Rosa e dé
outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE ANAURILANDIA, Estado do Mato
Grosso do Sul, aprovou, e eu, EDSON STEFANO TAKAZONO, Prefeito Municipal,

sanciono a seguinte lei:

)

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado & transferir definitivamente os lotes

do Assentamento Santa Rosa, imével registrado na matricula n° 2.840 do SRI

local, aos beneficiarios constantes da relacdo anexa, que passa a fazer parte

integrante da Lei n° 665/2016.

Art, 20 - Aplicam-se ao presente caso, todos os demais dispositivos da Lei n®

665/2016.

Art. 30 - Esta Lei Complementa entra em |vigor na data de sua publicagdo,

revogando-se as disposi¢bes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANAURILANDIA/MS,19

CARGO VAGAS C/H/S | VENC. BASE RS REQUISITOS
Professor — 03 20 De acordo com | Curso Normal em nivel médio
Ensino Fund | o Plano  de | ou superior ou licenciatura
nsine Fundamenta carreira e | plena em Pedagogia, com
remuneragdo habilitacao especifica para a
do Magistério. | docéncia nas séries iniciais do
Ensino Fundamental.
Meédico Ginecologista 01 40 De acordo com | Curso SUPERIOR COMPLETC ¢/ REGISTRO NO
o Plano de | CRM ¢/ eseeciaupane e GINECO.
carreira e
remuneragdo
Auxiliar de 02 40 De acordo com | Ensino MEDIO cOMPLETO C/REGISTRO NO
Enfermagem o Plano de | COREN,
carreira e
remuneracao
Borracheiro 01 40 De acordo com | 52 ANG DO ENSING FUNDAMENTAL
o Plano de
carreira e
remuneragao
Cuidador de Abrigo 02 40 De acordo com COMPLETQ.
o Plano de
carreira e
remuneragdo
Pedreiro 01 40 De acordo com | 52 ANO DO ENSIND FUNDAIENTAL
o Plano de
carreira e
remuneragdo
LOTA(;AO: DISTRITO DE QUEBRACHO
CARGO VAGAS C/H/S VENC. BASE REQUISITOS
Auxiliar de 01 40 De acordo com | Ewsing MEDIO COMPLETO C/REGISTRO
Enfermagem o Plano de |nvo COREN.
carreira e
remuneracdo
Atendente Infantil 01 40 De acordo com | ENSING FUNDAMENTAL COMPLETO
o Plano de
carreira e
remuneragdo
Operador de 01 40 De acordo com | 52 Ano DO ENSING FUMDAMENTAL ¢/
Mdquinas Pesadas o Plano de |CNH“C
carreira e
remuneragéo
Merendeira 01 40 De acordo com | 59 AND DO ENSING FUNDAMENTAL
o Plano de
carreira e
remuneracio
EDSON STEFANO TAKAZONO

Prefeito Municipal

de Novembro de 2018.

EDSON STEFANO TAKAZONO
Prefeito Munidipal
ANEXO
ELIZEU

MUCHON e 236.962.571-68
LOTE - 49

GONCALVES

LUCIANA DOS SANTOS SILVA ..o 559.134.071-72

SUELY PEREIRA
VIEIRA e 790.296.041-15
LOTE - 52

LUCIONALDO ALVES DA
COSTA e 841.339.701-44
LOTE~53

LUIZ JACIR MORAES
LOTE - 54

.......................................................................................................... 608.761.311-00

SEBASTIAO FERREIRA DOS NASCIMENTO. ..o eirsiricssneeessssssssssessissss e sssne 595.365.001-91
LOTE - 55

SENIR DIAS BORGES: o v st aissiesiiyssins i s st iy sn st oo sivoriisiiss 013.810.211-23
LOTE -~ 56

'
ANA ) PAULA
CORRE A civsioisssiagimsssrmmarsessssaross vy s asm s sess il st ssis sy siierss vy oves g 559.118.031-00
LOTE - 57



