GOVERNO DETRANSFORMAGAOC

LEI N° 700/2018

Dispée sobre autorizagdo ao
Poder Executivo a contratar
pessoal por tempo determinado,
para atendimento de necessidade

temporaria de excepcional
interesse publico, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANAURILANDIA/MS, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar a contratacdo de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, para provimento de vagas em
conformidade com o anexo Unico desta Lei.

§ 12 As contratagOes previstas neste artigo terdo validade até o dia 31 de dezembro de
2018.

§ 22 As contratagOes ora autorizadas deverdo ser precedidas de processo seletivo,
através de prova objetiva e prova de titulos, mesmo que simplificado, a ser realizado pela
Administracdo Municipal.

- Tempo de servigo prestado ao municipio;
- Cursos de capacitac¢do e qualificagdo profissional nos Gltimos cinco anos;
ll- Graduacdo acima do exigido pelo cargo.

Art. 22 QOs servidores contratados em decorréncia da presente Lei serdo vinculados ao
regime geral de previdéncia social, nos termos do §13 do artigo 40 da Constitui¢do Federal.

Art. 32 SO poderdo ser contratados, nos termos desta Lei, os interessados que
comprovem o0s seguintes requisitos:

| — ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi deferida a
igualdade nas condicGes previstas pelo Decreto n2. 70.436/72;

Il — ter, a data da contratagdo, idade minima de 18 (dezoito) anos e idade méxima de 70
(setenta) anos incompletos.
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[l — ter votado nas Ultimas elei¢des ou justificado a auséncia;

IV — estar quites com o servigo militar obrigatério, quando do sexo masculino;

7
V — gozar de boa saude fisica e mental, comprovado por atestado médico;
VI - possuir escolaridade minima de acordo com a legislacdo vigente.

Paragrafo unico. Nas contratagGes previstas no caput do artigo 12 desta Lei, serdo
observadas as seguintes condicdes:

| - fixagdo de remuneragdo com base na referéncia inicial do referido cargo, prevista no
Plano de Cargos e Remuneragdo dos Servidores da Prefeitura Municipal de Anaurildndia e no
Plano de Cargos e Remuneragdo do Magistério;

Il — prestagdo de horas semanais de trabalho correspondente as previstas para as
fungdes a serem desempenhadas;

IIl — adicionais e vantagens inerentes aos servidores, excetuando as de cunho exclusivo
dos servidores efetivos.

Art. 42 E vedado atribuir ao contratado, funcdes ou servicos alheios ao prescrito no
anexo Unico desta Lei, bem como designagBes especiais, exceto as compativeis com a natureza
do cargo.

Art. 52 O pessoal contratado por forga desta lei deverad prestar servicos dentro do
territério municipal.

Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes orcamentdrias
do exercicio de 2018, suplementadas se necessario.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANAUﬁlLﬁf\N jA//MS, 10 DE JANEIRO DE 2018.




GOVERNO DE TRANSFORMAGAO
ANEXO UNICO

LOTAGAO: SEDE DO MUNICIPIO

CARGO VAGAS C/H/S | VENC. BASE RS REQUISITOS
Professor — 03 20 De acordo com | Curso Normal em nivel médio
. o Plano de| oy superior ou licenciatura
Ensino Fundamental .
carreira e .
plena em Pedagogia, com
remuneracdo do R .
L habilitacdo especifica para a
Magistério. o L
docéncia nas séries iniciais do
Ensino Fundamental.

Médico Ginecologista 01 40 De acordo com | CURSO  SUPERIOR COMPLETO ¢/
o Plano de | REGISTRO NO CRM C/ ESPECIALIDADE EM
carreira e | GINECO.
remuneragao

Auxiliar de 02 40 De acordo com | ENSINO MEDIO COMPLETO C/REGISTRO

Enfermagem o Plano de | NO COREN.
carreira e
remuneracao

Borracheiro 01 40 De acordo com | 52 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
o Plano de
carreira e
remuneragao

Cuidador de Abrigo 02 40 De acordo com | ENSINO MEDIO COMPLETO.

o Plano de
carreira e
remuneragao
Pedreiro 01 40 De acordo com | 52 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

o Plano de
carreira e
remuneragao

‘Rua Marechal Floriano Peixoto, 1000 - Centro
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LOTAGAO: DISTRITO DE QUEBRACHO

CARGO

VAGAS C/H/S VENC. BASE REQUISITOS

Auxiliar de 01 40 De acordo com [ENSINO MEDIO COMPLETO
Enfermagem o Plano de [c/ReGISTRO NO COREN.

carreira e

remuneragao
Atendente Infantil 01 40 De acordo com [ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

o Plano de

carreira e

remuneragao
Operador de 01 40 De acordo com [52 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Mdéquinas Pesadas o Plano de c/CNH“C

carreira e

remuneragdo
Merendeira 01 40 De acordo com [52 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

o Plano de
carreira e
remuneracao
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LEI N° 700/2018

Dispée sobre autorizagdo ao
Poder Executivo a contratar
pessoal por tempo determinado,
para atendimento de necessidade

tempordria de excepcional
interesse publico, e d4 outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANAURILANDIA/MS,
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

faz saber que a Camara

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar a contratagdo de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temparadria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicio Federal,
conformidade com o anexo Unico desta Lel.

para provimento de vagas em

§ 12 As contratagBes previstas neste artigo terdo validade até o dia 31 de dezembro de
2018.

§ 22 As contratagBes ora autorizadas deverdo ser precedidas de processo seletivo,
através de prova objetiva e prova de titulos, mesmo que simplificado, a ser realizado pela
Administragdo Municipal.

I- Tempo de servigo prestado ao municipio;
Ii- Cursos de capacitagio e qualificagio profissional nos Gltimos cinco anos;
- Graduag&o acima do exigido pelo cargo.

Art. 22 Os servidores contratados em decorréncia da presente Lei serdo vinculados ao
regime geral de previdéncia social, nos termos do §13 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

Art. 32 S6 poderdo ser contratados, nos termos desta Lei, os interessados que
comprovem os seguintes requisitos:

| — ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi deferida a
igualdade nas condi¢8es previstas pelo Decreto ne. 70.436/72;

Il — ter, a data da contratagio, idade minima de 18 (dezoito) anos e idade maxima de 70
(setenta) anos incompletos.

1l — ter votado nas ultimas eleigdes ou justificado a auséncia;
IV — estar quites com o servigo militar obrigatério, quando do sexo masculino;
V —gozar de boa saude fisica e mental, comprovado por atestado médico;

— possuir escolaridade minima de acordo com a legislagdo vigente

Pardgrafo Gnice. Nas contratagSes previstas no caput do artigo 12 desta Lei, serdo
observadas as seguintes condigdes:

| — fixacdo de remuneragdo com base na referéncia inicial do referido cargo, prevista no
Plano de Cargos e Remuneragdo dos Servidores da Prefeitura Municipal de Anaurildndia e no
Plano de Cargos e Remuneragdo do Magistério;

Il — prestagdo de horas semanais de trabalho correspondente as previstas para as
fungdes a serem desempenhadas;

Il — adicionais e vantagens inerentes aos servidores, excetuando as de cunho exclusivo
dos servidores efetivos.

Art. 42 E vedado atribuir ao contratado, fungdes ou servios alheios ao prescrito no
anexo Unico desta Lei, bem como designagdes especiais, exceto as compativeis com a natureza
do cargo.

Art. 52 O pessoal contratado por forca desta lei devera prestar servigos dentro do
territério municipal.

Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagbes orcamentérias
do exercicio de 2018, suplementadas se necessario.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANAURILANDIA/MS, 10 DE JANEIRO DE 2018.

EDSON STEFANO TAKAZONO
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ANEXO UNICO

LOTACAO: SEDE DO MUNICIPIO

)
VENC. BASE R$

CARGO VAGAS C/H/S REQUISITOS
Professor - 03 20 | De acordo com | Curso Normal em nivel médio
. o Plno de|g, superior ou licenciatura
Ensino Fundamental carreira R
. plena em Pedagogia, com
remuneragdo do —_ -
o habilitacdo especifica para a
Magistéric. .. L
docéncia nas séries iniciais do
Ensino Fundamental,

Médico Ginecologista 01 40 De acordo com | CURSO ~ SUPERIOR  COMPLETO ¢/
0 Plano  de | REGISTRO NO CRM C/ ESPECIALIDADE EM
carreira | e | GINECO.
remuneragdo

Auxiliar de 02 40 | De acordo com | ENSINO MEDIO COMPLETO C/REGISTRO

Enfermagem o Plano de | NOCOREN.
carreira e
remuneragdo

Borracheiro 01 40 | De acordo com | 52 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
o Plano de
carreira e
remuneragio

)

Cuidador de Abrigo 02 40 De acordo com | ENSINO MEDIO COMPLETO.
o Plno de
carreira e
remuneragdo

Pedreiro 01 40 | De acordo com | 5¢ ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
o Plano de
carreira e
remuneragao

LOTAGAO: DISTRITO DE QUEBRACHO
CARGO VAGAS C/H/s VENC. BASE REQUISITOS
Auxiliar de 01 40 De acordo com [ENSINO MEDIO COMPLETO
Enfermagem o Plano de [c/REGISTRO NO COREN.
carreira e
remuneragao
Atendente Infantil o1 40 De acordo com [ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
o Plano de
carreira e
remuneragio
?p;rador de 01 40 De acordo com [S¢ ANO DO ENsmé?ﬁBkMéN?A’f
Maéquinas Pesadas o Plano de [/ CNH“C
carreira e
remuneﬁacﬁo
Merendeira 01 40 De acordlo com [52 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

o Plano de
carreira e
remuneragao
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